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NOTRE MISSION

USCHOOL est une école de l’Université Catholique de Lille proposant des formations 

pluridisciplinaires aux étudiants. Notre école a pour objectif de rendre les étudiants 

acteurs de leur parcours en les impliquant dans le programme pédagogique des 

formations. Ouverte à toutes les formes d’intelligence, USCHOOL allie accompagnement 

et innovation pédogogique pour aider chaque étudiant à découvrir et révéler son potentiel. 

Face aux transformations actuelles du monde, USCHOOL cherche à préparer ceux qui 

seront les futurs acteurs du monde de demain. USCHOOL forme ainsi à de nouveaux 

métiers : experts précurseurs de tendances, créateurs de valeur ajoutée, managers 

du changement, leaders d’influence ou encore chefs de projet d’innovation. Mais 

plus encore, USCHOOL permet à tous ses étudiants de construire un parcours à leur 

image afin de les mener à la concrétisation de leur projet professionnel, quel qu’il soit! 

Carole BLARINGHEM 
Directrice déléguée de USCHOOL
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Université 
Catholique de Lille
La force d’un modèle

univ-catholille.fr

Fondée en 1875, l’Université Catholique de Lille est un 
établissement pluridisciplinaire qui fédère 5 Facultés, 
17 Écoles, Grandes Écoles de commerce et d’ingénieurs 
et des établissements de soin. Plus grande université privée 
associative à but non lucratif de France, elle s’appuie sur les 
valeurs humaines et chrétiennes qui ont inspiré son origine.

NOTRE VISION : Le développement intégral de la personne 
par l’excellence académique au service du bien commun 
et de la transformation du monde. 

NOTRE MISSION : Formation, Recherche, Service à la société. 

NOTRE PROMESSE : Placer la personne au centre de 
nos préoccupations. 

NOS VALEURS : Humanisme, Éthique, Optimisme, Ouverture.

EN CHIFFRES
42 000 étudiants dont 8 800 internationaux

350 parcours de formation

22 établissements de formation

Un groupe hospitalier et des établissements 
médico-sociaux (près de 2 000 lits et places au total)

15 unités de recherche

+550 universités partenaires sur 5 continents
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LA LICENCE PLURIDISCIPLINAIRE 
PROJET PERSONNEL
Un parcours pédagogique agile, adapté 
au projet personnel et professionnel de 

l’étudiant. 
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Licence
Pluridisciplinaire Projet Personnel
diplôme en convention avec l’université de Valenciennes

DÉROULEMENT

	 La Licence Pluridisciplinaire Projet Personnel (L3P) offre la possibilité aux étudiants 
de construire leur parcours de formation en fonction de leur projet personnel. Les étudiants 
suivent un tronc commun, composés de Blocs Compétences (BC) nouveaux et innovants qui 
permettent de développer des compétences transversales, utiles dans de nombreux domaines 
professionnels : savoir travailler en équipe, mener un projet de A à Z, être créatif, etc....
Les différents cours proposés au sein du tronc commun permettent aux étudiants d’être acteurs 
de leur formation, en étant au coeur de leur apprentissage. 
A ce tronc commun s’ajoutent des Blocs Compétences personnalisés où l’étudiant choisit 
ses enseignements parmi les cours existants au sein des Facultés et Ecoles de l’Université 
Catholique de Lille. 

La Licence Pluridisciplinaire Projet Personnel est 
un programme qui répond à la volonté du Ministère 
de l’Enseignement Supérieur et de la Recherche 
de réformer le premier cycle de l’enseignement 
supérieur afin d’améliorer la réussite des étudiants. 

CONVENTIONNEMENT PRéLUDE



7

À QUI EST DESTINÉE LA L3P ?

	 USCHOOL  propose la L3P pour les étudiants 
qui ignorent toujours vers quel domaine/métier se 
diriger à la sortie du lycée. Grâce à un large choix 
de cours à la carte ainsi qu’à un accompagnement 
personnalisé, l’étudiant construit son parcours et son 
projet au fur et à mesure des trois années de Licence. 

	 L’étudiant qui souhaite créer son entreprise a la 
possibilité de construire son parcours en fonction de son projet 
en associant différentes matières afin d’explorer l’univers 
entrepreneurial (juridique, communication, comptabilité, 
gestion de projet...). Il est guidé par les équipes du Career 
Center dans les étapes clé de la création d’entreprise (rédaction 
d’un pitch, développement de l’idée, analyse du marché...)

	 La L3P est une véritable opportunité pour 
construire sa formation en Licence. En intégrant diverses 
matières au sein de ses enseignements, l’étudiant 
peut continuer à découvrir de nouvelles appétences 
tout en confirmant son projet d’orientation. Il acquiert 
également l’ensemble des compétences sociales et 
professionnelles inhérentes au monde du travail.

Chaque étudiant doit effectuer au 
minimum 12 semaines de stages 
en milieu professionnel durant 
les trois années de Licence.

L’étudiant peut profiter du 
réseau de l’Université pour 
partir en Erasmus au 1er 
semestre de sa 3e année. 

STAGES ERASMUS

LA PÉDAGOGIE
ET NOS MÉTHODES DE TRAVAIL

	 Notre enseignement repose sur des méthodes 
expérientielles : ateliers, travaux de groupe, cours renversés...
Autant de formes différentes qui permettent de développer 
ses capacités relationnelles, son adaptabilité et sa créativité. 

	 L’accompagnement personnalisé est une valeur 
essentielle des équipes de USCHOOL. Les parcours 
des étudiants sont suivis au cas par cas par les équipes 
pédagogiques mais également différentes structures de 
l’Université Catholique de Lille, notamment le Career Center. 
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LES COURS À LA CARTE
Au début de chaque semestre, les étudiants sont accompagnés par l’équipe pédagogique 
afin de choisir leurs cours parmi un large catalogue de formations qui leur est remis. Les 
étudiants ont ainsi la possibilité d’associer par exemple des cours issus de la Licence 
économie avec des cours de Licence de communication, ou encore en Licence de droit.

Des partenariats avec le Career Center et les Ateliers de LiDD permettent de soutenir 
des étudiants entrepreneurs dans la création d’entreprise et notre partenariat 
avec l’IFP propose des cours destinés aux étudiants souhaitant devenir enseignant. 

Voici quelques exemples de domaines que les étudiants peuvent 
découvrir : gestion, économie, sciences, droit, numérique, sciences 
humaines (hors psychologie), langues, relations internationales...

DROIT

HISTOIRE

COMMUNICATION

FINANCESLANGUES MARKETING

MANAGEMENT

LITTERATURE CINEMA

ART PHILOSOPHIE

SCIENCES POLITIQUES

COMPTABILITE

GESTION

MATHEMATIQUESNUMERIQUEMEDIAS

CULTURE ET PLEIN D’AUTRES...

LES MATIÈRES AU CHOIX 

= ENVIRON 15 ECTS PAR SEMESTRE
*Hors cours de psychologie en FLSH et les cours proposés au sein d’ESPOL.. mais des alternatives existent !
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LICENCE 1
349H & 60 ECTS

LICENCE 2
329H & 60 ECTS

LICENCE 3
329H & 60 ECTS

BC 1 Entreprendre un projetBC 1  Construire son 
projet personnel et 

professionnel

BC 3 Interagir dans 
un environnement 

international

BC 4 Développer un 
agir éthique et 

responsable

BC 2  Développer une 
posture agile dans un 

environnement 
professionnel

Gestion de projet
Outils numériques

Intelligence collective
Workshop thématique

Recherche informationnelle
Construire son projet 

professionnel avec
 le Career Center

Gestion de projet (présentiel et 
distanciel)

Outils numériques

Gestion de projet en mode agile 
(SCRUM & LEAN)

Outils numériques

Compétences relationnelles
Prendre la parole en public

Rédaction de documents 
professionnels

Leviers de la motivation
Portfolio et pensée réflexive

Enquête anthropologique
Prospective

Stage

Enjeux du développement durable 
Ethique

Service Learning
Prendre une décision éclairée

Analyser les enjeux éthiques et 
environnementaux

Prospective 
Enjeux contemporains en science 

politique 

Diversité et inclusion
RSE et développement durable
Prendre une décision éclairée

Enjeux contemporains en science 
politique

Utiliser l’IA
Droit des contrats

Développer son réseau
Workshop thématique

Méthodologie de recherche

Workshop thématique
Portfolio 

Méthodologie de recherche
Stratégies de travail collectif

Prise de parole en public
Rédiger des documents 

professionnels avec 
le Career Center

S’initier à l’IA 
Posture professionnelle à travers 

l’anthropologie
Méthodologie de projets

Stage

BC 2 Développer sa posture professionnelle

BC 3 Interagir dans son environnement 
international

BC 4 Développer un agir éthique et 
responsable

BC 5 Développer son projet personnel

LE TRONC COMMUN

Communiquer en anglais
Interculturalité

Enjeux contemporains en 
science politique

Prise de parole en public
Rédiger des documents 

professionnels avec 
le Career Center

Mettre en oeuvre compétences, 
forces et talents

Stage

Anglais
Communication interculturelle

Anglais
Service Learning
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QUE FAIRE APRÈS LA L3P ?

L’objectif principal de la L3P est de guider les étudiants tout au long de leur 
formation afin de se diriger  vers une orientation précise. A ce titre, la L3P entend 
guider les étudiants vers un Master spécifique qui corresponde à leurs ambitions. 

Durant cette Licence, chaque étudiant décide de son orientation et peut ainsi, s’il le souhaite, 
profiter des passerelles possibles dans  les autres Facultés de l’Université Catholique de Lille.
Les étudiants diplômés de la L3P ont notamment intégré les écoles et 
Masters suivants : ESCP Paris, IESEG, Master Relations 
Internationales en IEP, ISG Luxury Management Lille, Master MEEF...

Kanna

Noah

Je suis sorti du lycée avec un Bac ES option mathématiques. Je 
désirais explorer le monde de l’entrepreneuriat et préparer les 
écoles de commerce. C’est pour cela que j’ai choisi USCHOOL. J’ai 
pris des cours afin d’explorer des domaines qui m’intéressaient 
(management, entrepreneuriat) mais aussi m’ouvrir à d’autres 
choses non connectées à mon projet professionnel (théâtre, sciences 
humaines...). La Licence m’a permis de réaliser mes projets et 
d’atteindre mes objectifs puisque je suis admis à l’ESCP Business 
School à Paris.

Mon entrée à USCHOOL s’est faite après avoir réalisé ma terminale 
via le CNED. J’ai choisi cette école car je ressentais le besoin d’être 
dans une filière pluridisciplinaire qui me permettrait d’explorer ce 
qui me plaisait sans pour autant m’enfermer dans une case. Les 
cours à la carte m’ont permis d’apprendre beaucoup de choses qui 
me sont déjà très utiles dans le cadre de mon projet professionnel. Je 
suis gérante de mon entreprise de service, intervention et freelance 
en webmarketing et copywriting. Je suis très heureuse d’être dans 
cette formation où les étudiants sont écoutés.

Quand je suis entré à USCHOOL, je souhaitais devenir consultant 
en stratégie d’opinion. Un métier qui s’adapte peu à une licence 
classique de communication car cela demandait de faire à la fois de 
la communication mais aussi de l’économie, de la science politique 
et du marketing. A USCHOOL, j’avais accès aux cours que je voulais 
et bien plus. J’ai particulièrement développé mon adaptabilité. 
Grâce aux cours à la carte, mais aussi au tronc commun car il nous 
met dans beaucoup de situations différentes. Je retiens également 
l’apprentissage non pas forcément de connaissances mais plutôt de 
méthodes, de travail ou de réflexion. Je me suis rendu compte, en 
travaillant en entreprise ou au cours de mes stages, de l’importance 
de ces méthodes qui servent souvent bien plus que des connaissances 
théoriques. Après ces trois années, je me suis orienté vers un master 
en alternance afin de poursuivre dans cette continuité très «pratique».

Quentin

TÉMOIGNAGES
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Un parcours innovant qui entend former 
de nouveaux profils adaptés au monde 
de demain et à de nouveaux métiers. 

LE MASTER MANAGEMENT
DE L’INNOVATION & DESIGN THINKING
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Master
Management de l’Innovation & Design Thinking
diplôme en convention avec l’université de Valenciennes

DÉROULEMENT

Le programme du Master en Management de l’Innovation est fondé sur le 
principe du Design Thinking. Il s’agit d’une méthode qui mobilise et permet de 
développer des compétences transversales telles que la créativité, la gestion 
de projet, le travail collectif ou la prise en compte globale de l’environnement.

Durant les deux années de Master, l’étudiant réalise au moins sa 2e année (M2) en 
alternance. La 1ère année (M1) peut s’effectuer en alternance si l’étudiant le souhaite. 

Tout au long de sa formation, l’étudiant est amené à comprendre les enjeux 
de l’innovation afin qu’ils puissent en devenir les acteurs. Les compétences 
professionnelles mais aussi comportementales  (soft  skills) sont développées afin que 
nos étudiants impulsent le changement au sein d’un service, voire d’une entreprise. 

UN DOUBLE MASTER POSSIBLE

Afin d’apporter une composante disciplinaire supplémentaire 
à sa formation, l’étudiant peut demander à effectuer 
un double Master.  Le parcours se déroulerait alors en 
3 ans où le Master Management  de l’Innovation est 
associé à un autre Master proposé au sein de l’Université. 

CONVENTIONNEMENT
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L’APPRENTISSAGE PAR 
L’EXPÉRIENCE

Outre la possibilité d’effectuer jusqu’à deux ans en 
alternance au sein de notre Master, la formation 
accorde une place essentielle à la pratique dans ses 
enseignements. Pour cette raison, l’ensemble des cours 
sont dispensés par des professionnels intervenants. 

Les cours se déroulent ainsi à travers des cas pratiques 
et des exercices en groupes. L’étudiant est un acteur 
du cours où il n’est pas question de simplement 
recopier ce qui est dicté par un enseignant. Le travail 
collaboratif est d’ailleurs accentué par la proportion 
des promotions : entre 20 et 25 étudiants par groupe.

Les exercices pratiques sont parfois de véritables 
cas concrets proposés aux étudiants grâce à notre 
réseau de partenaires. En effet, certaines entreprises 
ou start-up soumettent parfois leurs problématiques 
à nos étudiants dans le  cadre des cours. Ces 
challenges peuvent même amener les étudiants à 
participer à de grands événements type hackathon.

COMPETENCES

Au-delà des domaines et objectifs visés ci-dessus, une 
attention particulière est portée à renforcer les compténces 
comportementales , humaines et transversales (soft 
skills). Parmi ces compétences, on retrouve par exemple 
la créativité, la capacité d’adaptation, la capacité à 
travailler en équipe, la communication interpersonnelle... 
Chacune de ces compétences a un impact sur l’autre.

L’apprentissage par l’expérience est un atout indéniable 
de notre Master Management de l’Innovation. En laissant 
la main et la parole aux étudiants, tous apprennent en 
collaborant . Ils se nourrissent également des expériences 
de chacun. Une magnifique opportunité pour leur formation 
d’autant plus que les profils des étudiants sont très variés !
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ÉTUDIANTS ENTREPRENEURS

Créativité, travail collectif, gestion de projet, agilité font partie des nombreuses compétences 
transversales développées par notre Master. Un portefeuille de compétences idéal pour les 
étudiants porteurs d’un projet entrepreneurial. 

PROGRAMME PÉDAGOGIQUE

Les parcours en Master visent plusieurs objectifs 
transversaux. Ils permettent notamment à chaque étudiant 
de : 

Comprendre les enjeux de l’innovation, pour stimuler la 
capacité créative des étudiants.

Acquérir les compétences nécessaires pour concevoir, 
manager et conduire des projets complexes.

Adopter une posture d’agilité et d’influence pour impulser 
l’innovation, conduire une vision partagée pour développer 
des projets innovants. 

Faire émerger ses capacités créatives et ses aptitudes 
à percevoir la nouveauté génératrice de valeur dans des 
espaces dédiés et les transformer en innovation. 

Renforcer sa vision, sa capacité à piloter le changement en 
synergie avec les dynamiques stratégiques. 

Notre enseignement repose sur des méthodes expérientielles : 
ateliers, travaux de groupe, cours renversés...
Autant de formes différentes qui permettent de développer 
ses capacités relationnelles, son adaptabilité et sa créativité. 

L’ALTERNANCE EN MASTER 
	
Dès la  première année de Master, les étudiants ont l’opportunité de trouver une 
alternance. Elle est en revanche obligatoire pour la seconde année du Master. Le rythme 
d’alternance correspond à deux  jours en cours (lundi-mardi)/ trois jours en entreprise 
(mercredi  à vendredi).  Il est  demandé aux étudiants alternants de trouver des postes 
pour lesquels la gestion de projets est une part importante des missions de l’alternance. 
Ainsi, ils pourront expérimenter et appliquer les enseignements du Master en entreprise. 
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MASTER 2
476 & 60 ECTS

BC 1 Être acteur de l’innovation 

BC 2 Construire et manager la conduite de projet en
développant son agilité

BC 3 Intéragir dans son environnement national et international, 
numérique, économique, politique,

juridique et culturel

BC 4 Agir au coeur des transitions pour un monde durable

Design Thinking
Conduite de projet

Identifier ses softskills
Ateliers Campus Créatif

Communication graphique
Ecosystème d’innovation

Stratégies de travail collaboratif
Conduite de projet

Ateliers Campus Créatif
Communication graphique

Facilitation

Anthropologie
Effectuation

Initiation entrepreneuriat
Méthodes agiles

Conduite de projet
Méthodologie de la recherche

Business Model Canvas

Conduite du changement
Méthode SCRUM

Conduite de projet
Méthodologie de la recherche

Entrepreneuriat disruptif
Marchés et opportunités

Mémoire
Technique de création d’entreprise

Digital et entreprises

Techniques de communication
Prise de parole

Formation personnelle
Anglais

Community management
Culture informationnelle

Suivi ou recherche alternance
IA générative

Personnal Branding

Digital et changement de comportement
Techniques de communication

Management interculturel
Anglais

Initiation RGPD
Droit des usages numériques

Innovation managériale

Séminaire transitions
Atelier prospective

MOOC ODDyssée
Intro à l’éthique

Ethique
Interculturalité

Business model durable

LE TRONC COMMUN

MASTER 1
518H & 60 ECTS
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DÉBOUCHÉS

A l’issue de la formation, l’étudiant a la possibilité d’intégrer de nombreux domaines pour des 
postes à responsabilité tels que : chargé ou chef de projet, manager, consultant, facilitateur, 
chargé ou responsable de la conduite du changement...
L’étudiant peut également développer une activité entrepreneuriale. 

Voici une liste des domaines types vers lesquels les étudiants peuvent s’orienter : marketing 
de l’innovation, facilitation en entreprise, entrepreneuriat, management de projet, innovation 
en gestion de projet, développement des affaires, stratégie organisationnelle, innovation 
sociale...

Plus de 80% des métiers de 2030 n’existent pas encore ! C’est pourquoi nous développons 
les compétences transversales de nos étudiants afin qu’ils soient prêt à faire face aux 
mutations des différents marchés et de la société.

Nous cultivons les talents de nos étudiants pour qu’ils soient de vraies perles sur le 
marché du travail !

TÉMOIGNAGES

Titulaire d’une licence informatique, j’ai été longtemps déçue de 
la manière dont on m’avait enseigné cette discipline que j’adorais. 
J’ai donc cherché à me réorienter en Master afin de trouver un 
Master en Management en imaginant trouver une formation 
polyvalente, m’incitant à faire de nouvelles choses. J’ai découvert 
par hasard le Master de USCHOOL et, après m’être renseignée, j’ai 
été convainvue que cette école correspondait à mes attentes. Au 
bout de mes deux années de Master, je retiens particulièrement les 
travaux de groupes, articulés sur de véritables projets concrets, 
destinés parfois à des entreprises extérieures. Les cours étaient 
très différents d’un enseignement classique, je sors de cette 
formation grandie avec de nouvelles compétences afin de pouvoir 
créer mon entreprise dans la décoration intérieure.

Charbelle
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LES DIPLOMES UNIVERSITAIRES
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DIPLÔMES UNIVERSITAIRES

USCHOOL propose également des diplômes universitaires (DU) dans différents domaines.

DU DEVENIR MANAGER DE L’INNOVATION (DU DMI)

Une formation destinée aux cadres qui souhaientent maîtriser les outils et techniques 
d’innovation et/ou construire des projets d’entrepreneuriat.

DIU HYBRIDER SES ENSEIGNEMENTS DANS L’ENSEIGNEMENT SUPÉRIEUR (DIU H2ES)

Cette formation expérientielle et composée de Box indépendantes s’adresse à des 
enseignants qui souhaitent innover dans leurs pratiques pédagogiques. 
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INFORMATIONS 
PRATIQUES
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LE BDE

Découvrez le BDE et suivez les sur Instagram !

@bde.noctua

Rires, bonne humeur, partage et cohésion ! Le BDE joue un 
rôle central dans l’animation de la vie étudiante au sein de 
USCHOOL. Composé d’étudiants investis et responsables, 
il contribue activement à la cohésion de la communauté 
étudiante à travers l’organisation d’initiatives solidaires, 
sportives, culturelles entre étudiants de USCHOOL mais aussi 
lors d’événements communs à l’Université Catholique de Lille. 
 
Le BDE s’engage à favoriser un environnement propice à 
l’épanouissement personnel et collectif des étudiants, en 
complément de leur formation académique. 
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LA VIE SUR LE CAMPUS

TRANSPORTS
•	 En bus : Via la ligne 18 ou la Liane L5.
•	 En métro : Via la ligne M2 (rouge) à l’arrêt 

«Cormontaigne».
•	 En vélo : Stations de VLille à proximité du 

Campus. 

LE CAMPUS
•	 Un espace de 150 000 m² au coeur de Lille
•	 Une bibliothèque Universitaire de 1360m².
•	 1500 chambres en location dans les        

résidences universitaires.
•	 Différentes offres de restauration. 

Préparez votre arrivée sur le Campus de l’Université Catholique 
de Lille avec l’application YOCHI (disponible pour IOS et Android)
Grâce à cette application dédiée aux étudiants de l’Université, 
vous pouvez : 

•	 Accédez à votre planning et ENT.
•	 Trouver votre chemin grâce au plan du campus.
•	 Profiter des services étudiants.
•	 Regarder les horaires des transports en commun.
... Et bien plus encore ! 

Le ALL offre de nombreux services à la vie étudiante.
Restauration, logement, santé, sport... Voici un résumé de leurs activités.

Pour plus d’informations : https://www.all-lacatho.fr

Le campus offre un large choix de restauration (restaurant universitaire, self campus, pasta 
campus, sandwicherie, etc...) pour proposer une alimentation variée et équilibrée.

Un service logement donne accès aux étudiants à une offre de résidences universitaires 
situées à proximité du campus ou accessibles en transports en commun. 
USCHOOL a un partenariat avec Studapart : une fois isncrits, les étudiants peuvent avoir 
un accès prioritaire à des logements (studios, appartements, collocations, etc...) avec leur 
numéro étudiant. 

Le Centre Polyvalent de Santé universitaire (CPSU) est ouvert toute la semaine et proppose 
des consultations de médecine générale, de gynécologie, des soins infirmiers, des ateliers de 
sophrologie ainsi que des aides psychologiques. 

Une salle de sport est réservée aux étudiants de l’Université Catholique de Lille. Elle propose 
divers cours collectifs ou un simple accès à la salle de sports et ses équipements. 
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CANDIDATURES
ET FINANCEMENT

Pour entrer en Licence 1

Pour entrer à partir de la L2 

www.parcoursup.fr

Pour entrer en Master 1

https://espaceadmission.univ-catholille.fr

https://monmaster.gouv.fr

	 Pour intégrer la licence à USCHOOL, les candidats doivent d’abord déposer leur dossier 
sur la plateforme Parcoursup. Les profils retenus sont ensuite conviés à des entretiens pour 
mieux évaluer leur motivation et leur adéquation avec l’approche pédagogique de l’école. 
	
	 Pour le master, l’admission se fait via la plateforme Mon Master. Les 
candidats présélectionnés participent ensuite à des entretiens ainsi qu’à une 
journée d’ateliers à USCHOOL. Cette journée permet aux candidats de découvrir 
concrètement les méthodes d’enseignement de l’école et aux équipes pédagogiques 
d’évaluer si le profil correspond à l’esprit et aux exigences de la formation. 



ESTIMEZ VOS FRAIS DE SCOLARITÉ

AIDES AU FINANCEMENT

Au sein de l’Université Catholique de Lille, plusieurs aides sont possibles afin de pouvoir 
accompagner les étudiants au financement de leurs études.

Retrouvez l’ensemble des aides proposées en scannant le QR CODE
ou sur https://www.univ-catholille.fr/simulation-frais-scolarite/

L’Université Catholique de Lille fédère des associations reconnues d’intérêt général, labelisées 
EESPIG et ESPIC, sans actionnaires et non lucratives. Les résultats sont 100% réinvestis au 
service de leurs missions (recherche, pédagogie, accompagnement des étudiants, patients et 
résidents).

Plusieurs dispositifs permettent aux étudiants de nos établissements de financer leurs études 
et de préparer leur avenir. L’Université les accompagne dans leurs démarches avant et pendant 
leurs études. 

Le coût de la Licence est modulable en fonction des ressources, de la composition du foyer 
fiscal et des indices de la bourse du CROUS.

Estimez vos frais de scolarité grâce au simulateur (QR CODE)
ou sur https://www.univ-catholille.fr/simulation-frais-scolarite/

MASTER UNIQUE : 
-> 1ère année : 9270€ (alternance possible)
-> 2e année : alternance
DOUBLE MASTER : 
-> 11227€/an (inclus les coûts du Master partenaire)
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